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Principales Nouvelles régles liées a la situation sanitaire :

o Indemnité d'Activité partielle (AP) versée aux salariés : Deux décrets du 27.12.2021 n°2021-1816
(report au 31.01.2022 de la baisse du taux horaire de I'indemnité d’AP versée aux salariés des
employeurs dont l'activité a été interrompue par décision administrative, des employeurs sous
conditions situés dans une circonscription territoriale soumise a des restrictions spécifiques ou des
employeurs qui relévent des secteurs les plus affectés) n°2021-1817 (prolongation jusqu'au
31.01.2022 du taux de 70 % applicable a certains secteurs les plus affectés par la crise sanitaire +
modalités d’appréciation de la baisse du CA permettant de bénéficier d'un taux horaire majoré) +
Communiqué du Ministére du travail du 28.12.2021 ;

o Allocation d’AP percue par les employeurs: Publication du Décret du 29.12.2021 portant
modification du taux horaire minimum de I'allocation d'AP (7,53 €) et de I'allocation d’AP dérogatoire
en cas de réduction durable d'activité ou autres cas particuliers (8,37 €) a compter du 01.01.2022 ;

o Nouvelle version du Protocole sanitaire en entreprise applicable au 03.01.2022 : 3 jours mini de
télétravail par semaine sur les postes qui le permettent et ce pour une durée de 3 semaines (Quid de
la sanction annoncée par la Ministre : 1 000 € par salarié dans la limite de 50.000 € ?) / Aération et
ventilation des espaces fermées / Port du masque ... + Communication du gouvernement du

31.12.2021.

Principales Nouvelles régles en Paie :
o  Publication de I'Arrété du 24.12.2021 fixant les majorations de la formule de calcul du taux AT-MP et
de I’Arrété du 24.12.2021 concernant le baréme des colts moyens et les taux nets collectifs ;

o Publication de I'Arrété du 23.12.2021 concernant les libellés, I'ordre et le regroupement des
informations figurant sur le bulletin de paie ;

o  Publication du Décret du 30.12.2021 relatif a la réduction Fillon (coefficient maximal a compter de
2022);

o  Publication du Décret du 22.12.2021 portant relevement du SMIC (10,57€) et du MG (3,76€) au
01.01.2022;

o Mise ajourduBOSS ala date du 24.12.2021 : Heures supplémentaires / Avantages en nature et frais
professionnels /Indemnités de rupture.
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Cas contacts | Communiqué de la DGS du 02.01.2022 : Nouvelle doctrine pour I'isolement des cas de COVID-
19 et la quarantaine des personnes contacts

Y AVEZ-VOUS PENSE ?
QUELS PEUVENT ETRE VOS LEVIERS DE NEGOCIATION / DISCUSSION ?
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URSSAF / Communiqué de presse du 10.12.2021 : La visite-conseil permet aux nouveaux employeurs qui le
souhaitent de bénéficier d'un diagnostic de I'Urssaf sur leurs pratiques en matiére de paie et de cotisations
sociales.

Les métiers « porteurs » des Cadres | Analyse de I'’APEC entre 2015 et le 1er semestre 2021.
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